附件2
2024年度部门整体支出绩效自评表
	区级预算部门名称
	屈原管理区党委管委办公室　　

	年度预
算申请
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	486.81
	576.71
	576.71
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算:486.81
	其中：基本支出：406.95

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：169.76

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	
1、督促检查有力有序
2、信息报送精准及时
3、综合协调务实高效
4、会务工作精细规范
5、以文辅政高质高效
6、机要保密安全通畅
7、深化改革纵深推进　
	[bookmark: _GoBack]各项工作按时按质按量完成

	绩
效
指
标

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	安排部署会议（电视电话会议）次数
	
≧90次

	100
	10分
	
10分

	　
　

	
	
	
	处理公文件数
	≥450件
	100
	
	
	

	
	
	
	工作督查次数
	≥20次
	100
	
	
	

	
	
	质量指标
	确保区办公室日常工作运转正常，确保机关安全
	100%
	 100%
	10分
	10分
	　

	
	
	时效指标
	办文办会及时有效，按时完成各项工作任务
	
 100%
	
 100%
	10分
	10分
	　
　
　

	
	
	成本指标
	严格按预算执行
	≦576.71万元
	576.71万元
	10分
	10分
	　
　
　

	
	效益指标

（30分）
　
	经济效
益指标
	经济可持续发展
	　 100%
	　 99%
	10分
	9.5分
	　
　
　

	
	
	社会效
益指标
	提升政府整体形象
政府工作宣传到位
群众工作畅通有效
	
100%

	　 99%
	10分
	9.5分
	　
　
　

	
	
	生态效
益指标
	办公环境舒适良好
机关生活区域绿化率75%
	
100%
　
	　
100%
　
	10分
	　
10分
　
	　
　
　

	
	
	可持续影响指标
	提升服务效率
	
100%
　
	　
100%
　
	10分
	　
10分
　
	　
　
　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	领导认可，群众满意
	　100%
	　98%
	10分
	　
9分
　
	　
　
　

	总分
	100分
	98分
	　


填表人：        填报日期：          联系电话：       单位负责人签字：
