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1、 部门（单位）基本情况
我局全称为岳阳市屈原管理区市场监督管理局，是正科级行政单位，现有工作人员20人，主要职责是为市场主体的全生命周期提供审批、监管和服务，具体包括：审批登记市场主体的准入、变更和退出；监管食品、药品、特种设备、产品质量等领域市场行为；提供知识产权、消费维权和公平竞争等方面服务。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2024年单位基本支出275.92万元。其中，人员支出236.11万元，主要包括：基本工资支出103.56、养老保险缴费22.95万元、医疗保险缴费12.15万元、公务员医疗补助缴费2.72万元、其他社会保障缴费2.33万元、住房公积金19.89元、其他工资福利支出22.45万元、绩效工资及津补贴50.07万元；公用支出39.81万元，用于日常监管、专项监管、执法队伍能力提升、食品药品宣传、抽检等方面，主要包括：办公费22.85万元、工会经费7.5万元、其他交通费用8.58万元、其他商品和服务支出0.88万元等。
（2） 项目支出情况
2024年单位项目支出330.45万元，项目资金主要用于日常市场监管方面。项目从2024年1月开始实施，2024年度完成，包括区市场监管管理专项支出63.5万元、专项普查活动费用16.7万元、政法工作经费15万元、食品安全工作经费5万元、质量强区经费5万元、绿色食品知识产权转移转化运营中心建设5万元等项目支出。
三、政府性基金预算支出情况
无。
四、国有资本经营预算支出情况无。
无。
五、社会保险基金预算支出情况无。
无。
六、部门整体支出绩效情况
本单位预算执行情况较好，对全区市场进行监督管理，市场监督管理事务支出率达到98%以上，全区市场运营良好，使得全区共享良好的市场环境。同时按时按质按量执行了年初绩效目标，具体来看，各项工资、社保费用如期支付，按时缴纳；各项项目经费全额使用，且专款专用于市场监管、食品安全监管、药品安全监管、特种设备安全监管等领域，财务规范性较好，安全风险较小。
七、存在的问题及原因分析
1.业务水平不高，经费预算经济分类不精准，主要是前期费用支出的经济分类不明确，同时财务人员对单位整体支出把握不好，导致预算不是很科学完善。
2.单位人员不足且年龄偏大，因退休及人员调动等问题，2024年比2023年人员减少6人，日常业务工作繁忙，工作人员疲于应对日常事务，难以抽出时间专研提升，导致人员的业务能力水平不高，整体市场监管效能不强。
3.财政保障不足，亟需增强专项资金投入，以提升基层监管所建设效能。现状下，营田市监所人员配置需整合局业务股室监管人员，实行“一套人马，两个机构”的运作模式。
八、下一步改进措施
1.加强资金管理。严格执行专款专用原则，实时把控专项资金用款进度，规范使用专项资金。
2.加强学习培训。组织财务人员积极参加市财政局、区财政局组织的各类培训活动，系统梳理形成知识架构和规范制度。
3.积极调整人员结构，优化人员配置。申请通过招聘、选拔、培训等方式，力争将核定编制人员配备到位，不断充实监管力量，提高队伍的整体素质和专业水平。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
按照要求如期公示，并将自评结果运用于财务机制完善。
十、其他需要说明的情况
无。   
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